
Ihr mobiles  
Personalbüro
Fachkompetenz und persönlicher  
Austausch ist Ihr Gewinn

PMAct steht für …
… angewandtes Consulting in Business- 
Analyse, Projekt-, Change-, und Process 
Management, Support und IT-Wissen im 
Praxiseinsatz von Unternehmen.

Mit über zwanzigjähriger Erfahrung in diesen Bereichen 
begleiten wir unsere Kunden, um mit den Heraus-
forderungen im Management Schritt zu halten.

Themen wie Digitalisierung, Change-Management, 
Qualitätsmanagement, Prozesse, Effizienz, Nachhaltig-
keit, Corporate Behavior und sehr spezifische Bedürfnis-
se wie Outsourcing drängen unsere Kunden zu handeln!

Wir sind bereit … 
… und Sie?

PMAct GmbH | Hammergut 1 | CH-6330 Cham
M +41 79 282 30 92 | hr@PMAct.com | www.pmact.com



Preise
Unsere Preise basieren auf einfacher Berechnung,  
sind transparent und logisch nachvollziehbar.
Gerne erstellen wir Ihnen beim ersten, kostenlosen Beratungs-
gespräch eine für Sie massgeschneiderte Offerte.

Wir freuen uns auf Sie!

Unsere 
Infrastruktur 
Wir arbeiten mit unserer eigenen Software und stellen Ihnen 
die benötigten Daten jederzeit zur Verfügung. Auf Wunsch 
übernehmen wir Ihre vorhandenen EDV-Produkte.

Unser  
Angebot
–  Lohnbuchhaltung: Lohndaten erfassen,  

Lohnabrechnungen erstellen und versenden, E-Banking

–  Jahresendabrechnungen mit Ämtern und  
Lohnsummenmeldungen

–  Sozialversicherungen: Kontakt mit Ämtern und Behörden

–  Personaladministration: Arbeitsverträge, Arbeits- 
bestätigungen / -zeugnisse

– Personalgewinnung und -trennung 

–  Unterstützung in Führungsaufgaben und Personal- 
 betreuung sowie -entwicklung

–  Arbeitsrechtliche Auskünfte OR, Arbeitsrecht und GAV

– Prozessoptimierung und Einführung von ERP-Systemen

«Ziele erreichen …
 … den Erfolg sichern»

Ihre Bedürfnisse
Sie haben Interesse daran, dem eigent-
lichen Kerngeschäft so viel Aufmerksam-
keit wie möglich zu schenken und den 
administrativen Aufwand so gering wie 
möglich zu halten.

Damit Sie sich auf Ihre Kernkompetenzen konzentrieren 
können, übernehmen wir für Sie die Personalarbeit.  
Sie entscheiden, ob wir die ganzen Abläufe oder nur 
Teilbereiche der einzelnen Personalprozesse 
übernehmen. Auf Wunsch erledigen wir die anfallende 
Personalarbeit auch gerne bei Ihnen im Unternehmen.


